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LEI N° 4.332
De 16 de margo de 2023.
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SAvhelien S Thisa O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ORLANDIA:

Procurasorts Juridion - PRAD

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA
decreta e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I )
DA CRIACAO, FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Politicas para as
Mulheres - CMPM, orgio colegiado de cardter consultivo e deliberativo quanto as suas atribuigdes,
vinculado ao Gabinete do Prefeito.

Pardgrafo unico. O CMPM tem as seguintes finalidades e
atribuigdes:

I - formular, propor e avaliar diretrizes de agdes governamentais
voltadas a elaboragéo e execugdo de politicas publicas municipais de promogio da igualdade entre mulheres
¢ homens e dos direitos das mulheres;

II - atuar no controle social de politicas puiblicas e servicos voltados
as mulheres;

[II - estimular a participagdo das mulheres nos organismos publicos
€ em outros espagos de participagdo e controle social;

IV - fiscalizar, estimular e acompanhar a intersetorialidade e a
transversalidade das politicas publicas municipais, de forma a contemplarem e respeitarem a perspectiva das
mulheres em sua concepgdo e execugio.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Politicas para as
Mulheres - CMPM:

I - participar da elaboragdo de critérios e parmetros para o
estabelecimento e implementagdo de metas e prioridades que visem assegurar a igualdade entre mulheres e
homens, bem como de direitos e de condi¢des as mulheres;

II - apresentar sugestdes para a elabora¢io do planejamento
plurianual, bem como para apoiar o estabelecimento de diretrizes orcamentérias e a alocagdo de recursos no
or¢amento anual, visando promover e subsidiar a transversalidade nas decisdes governamentais relativas a
implementagéo do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres:

ITT - propor a adogfo de mecanismos e instrumentos qUE asSTRUIGII
a participagao e o controle social sobre as politicas piiblicas para as mulheres;

IV - acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em relagdo ao
desenvolvimento de programas e agdes governamentais e a execucdo de recursos publicos para eles
autorizados, com vistas a implementagéo do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres;

V - colaborar com a construgdo e o acompanhamento do Plano
Municipal de Politicas para as Mulheres:

VI - manifestar-se sobre o mérito de iniciativas legislativas que
tenham implica¢des nos direitos das mulheres;
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VII - propor estratégias de agdo com vistas ao acompanharpgnto,
avaliagdo e fiscalizagdo das politicas de igualdade para as mulheres, desenvo!wdas em am.blto.mun1c1pal,
bem como a participagio social no processo decisorio relativo ao estabelecimento das diretrizes dessas
politicas; ‘ . . )

VIII - apoiar o Gabinete do Prefeito na articulagdo com outros

6rgios da Administragdo Publica Municipal e com os governos federal e estadual; o _r

IX - participar da organizagio das conferéncias municipais de
politicas para as mulheres:

X - acionar e manter didlogo com:

a) orgdos e entidades publicas e privadas, visando incentivar e
aperfeigoar o relacionamento e o intercdmbio sistematico sobre a promogéo dos direitos da mulher;

b) movimentos de mulheres e conselhos nacional, estadual e
municipais dos direitos da mulher, bem assim com outros conselhos setoriais, para ampliar a cooperacio
mutua e estabelecer estratégias comuns de implementacdo de agdes para a igualdade e equidade de género e
fortalecimento do processo de controle social;

XI - acompanhar o cumprimento das leis e normas relativas aos
direitos das mulheres e a promogdo da igualdade, auxiliando no encaminhamento de suas violagdes aos
orgdos competentes; e

XII — elaborar o seu regimento interno.

CAPITULO IT
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres -
CMPM sera composto por 10 (dez) mulheres titulares, com suas respectivas suplentes, observada a
representagdo paritaria entre o Poder Publico Municipal e a sociedade civil organizada na seguinte
conformidade:

I - 5 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal, sendo 1
(uma) titular e respectiva suplente representantes de cada uma das seguintes Secretarias Municipais:

a) Secretaria Municipal da Cultura;

b) Secretaria Municipal da Educacéo:

¢) Secretaria Municipal da Sadde;

d) Secretaria Municipal de Desenvolvimento FEconémico e
Turismo;

e) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social:

II' - 5 (cinco) representantes da sociedade civil organizada, com
suas respectivas suplentes.

§ 1°. As representantes do Poder Publico Municipal, titulares e
suplentes, serdo designadas pelo Prefeito Municipal mediante indicagdo do titular de cada uma das pastas
indicadas nas alineas do inciso I do caput deste artigo.

§ 2° Acx representantes da soeciedade eciwvil orpanizada, titulares <
suplentes, serdo indicadas por organizagdes ou movimentos sociais, clubes de servigo, associacdes ou
entidades de classe e outras entidades sem fins lucrativos legalmente constituidas, cujos objetivos sociais
sejam voltados a filantropia; difusfo da cultura e educacdo; assisténcia social: seguranca publica; defesa dos
direitos do cidadéo; promogdo do trabalho ou da saide e congéneres; desde que haja efetiva atuagdo que
possa ser aproveitada na defesa ou na promogdo dos direitos das mulheres.

§ 3° O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres —
CMPM, antes do término do mandato de suas conselheiras, fard publicar edital com, no minimo, 90
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(noventa) dias de antecedéncia, estabelecendo prazo para que as entidades da sociedade civil organizada
interessadas possam indicar sua representante e respectiva suplente. .

§ 4°. Caso o numero de indicagdes de representantes da soc1edlade
civil organizada supere o nimero de cadeiras existentes, as conselheiras do Conselho Muni.cip_al c!e Politl.cas
para as Mulheres poderdo indicar por unanimidade as entidades interessadas que terdo direito as cadeiras
existentes, justificando a sua escolha com base no interesse publico existente. _

§ 5° Caso ndo ocorra unanimidade entre as conselheiras para
efeitos do disposto no § 4° deste artigo, a escolha das entidades interessadas que indicardo representante a
uma das cadeiras do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres — CMPM seré feita mediante sorteio
aberto ao publico, na forma estabelecida no seu regimento interno.

§ 6°. Todas as indicadas como representantes da sociedade civil
organizada no Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres - CMPM deverdo preencher os seguintes
requisitos para ocuparem um de suas cadeiras:

I - ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

II - residir no Municipio de Orlandia, exigido o minimo de 1 (um)
ano de residéncia no caso de candidata imigrante;

I1I - ndo ser servidora publica municipal no exercicio de cargo de
provimento em comissao;

IV — ser membro efetivo da entidade que a indicar, podendo ou néo
compor a sua direco.

§ 7°. Caso ndo haja indicacdes em nimero suficiente das entidades
da sociedade civil organizada para se fazerem representar no Conselho Municipal de Politicas para as
Mulheres — CMPM, o Prefeito Municipal podera convidar entidades congéneres para integrarem o Conselho,
inclusive possibilitando que uma entidade ja representada indique mais de uma representante.

§ 8° Apoés a escolha das representantes da sociedade civil
organizada, estas serd designadas por ato do Prefeito Municipal.

Art. 4°. A participagdo como conselheira no Conselho Municipal
de Politicas para as Mulheres — CMPM, seja como representante do Poder Publico ou da sociedade civil,
sera considerada presta¢do de servigo publico relevante, nio remunerada.

Art. 5° O mandato das conselheiras no Conselho Municipal de
Politicas para as Mulheres - CMPM sera de 2 (dois) anos, permitida uma recondugo.

Art. 6°. Sdo colaboradoras do Conselho Municipal de Politicas
para as Mulheres - CMPM, com direito a voz e sem direto a voto, as seguintes representantes de 6rgios
publicos estaduais:

[ - do Nucleo de Promogdo e Defesa dos Direitos da Mulher -
NUDEM, da Defensoria Piblica do Estado de S&o Paulo;

IT - do Grupo de Atuagdo Especial de Enfrentamento a Violéncia
Doméstica - GEVID, do Ministério Ptiblico do Estado de S30 Paulo;

Il - da Coordenadoria da Mulher em Situagdo de Violéncia

Doméstica e Familiar do Poder Judicidrio do Estado de S&o Paulo - COMESP, do Tribunal de Justica do
Estado de Sdo Paulo.

. CAPITULO 111
DA PRESIDENCIA, VICE-PRESIDENCIA E SECRETARIA EXECUTIVA
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Art. 7°. A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho Munic_ipal
de Politicas para as Mulheres - CMPM serdo escolhidas dentre as titulares do colegiado, por meio de elei¢do

direta, para mandato de 1 (um) ano. . ‘ i
§ 1°. As fungdes de Presidente e de Vice-Presidente deverdo ser

exercidas de forma alternada entre representantes da sociedade civil organizada e do Poder Publico
Municipal. _ .

§ 2°. Além da Presidéncia e da Vice-Presidéncia, o Conselho
Municipal de Politicas para as Mulheres - CMPM contard com uma Secre.taria Ex.ecutiva com a incumbéncia
de auxiliar administrativamente o colegiado, na forma estabelecida no regimento interno.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8°. Fica facultado ao Conselho Municipal de Politicas para as
Mulheres - CMPM promover a realiza¢io de seminarios ou encontros, municipais ou regionais, sobre temas
constitutivos de sua agenda, bem assim acompanhar a execugdo de convénios firmados pelo Municipio de
Orlandia referente a politicas voltadas para as mulheres.

Art. 9°. O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres -
CMPM formalizara suas deliberagdes por meio de resolugdes, as quais deverdo ser publicadas no Jornal
Oficial de Orlandia.

Art. 10. O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres -
CMPM podera instituir grupos teméticos e comissdes, de cardter temporario, destinados ao estudo e
elaboragdo de propostas sobre temas especificos, a serem submetidos & sua composigfio plendria, definindo,
no ato de criagdo, seus objetivos especificos, sua composi¢io e prazo para conclusio do trabalho, podendo,
inclusive, convidar representantes de 6rgos e entidades publicos e privados e dos Poderes Legislativo e
Judiciario para participar desses colegiados.

Paragrafo tnico. Serd expedido pelo Conselho Municipal de
Politicas para as Mulheres - CMPM, quando requerido, certificado de participagdo nas suas atividades, nos
grupos tematicos e nas comissoes.

Art. 11. O apoio administrativo e os meios necessérios a execugio
dos trabalhos do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres - CMPM, dos grupos tematicos e das
comissdes serdo prestados pelo Gabinete do Prefeito.

Art. 12. O regimento interno do Conselho Municipal de Politicas
para as Mulheres - CMPM definira as competéncias e atribui¢des de seus integrantes, bem como
estabelecerd as normas de funcionamento do colegiado.

§ 1° O regimento interno deverd ser aprovado pelo plenario do
colegiado. em reunifio especialmente convocada para essa finalidade.

§ 2° O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres -
CMPM, dentro do prazo de noventa (90) dias, contados da data de posse das conselheiras do primeiro
colegiado, elaborara o seu regimento interno.

Art. 13. Para o desempenho de suas fungdes, o Conselho
Municipal de Politicas para as Mulheres - CMPM contard, se necessario, com recursos orgamentarios e
financeiros consignados no orgamento do Gabinete do Prefeito.
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Art. 14. Para a composi¢do do primeiro Conselho Municipal de
Politicas para as Mulheres deverd o Gabinete do Prefeito publicar edital no Jornal Oficial de Orlandia
estabelecendo o prazo méaximo de 30 (trinta) dias para que as entidades da sociedade civil organizada
interessadas possam indicar suas representantes e respectivas suplentes.

Paragrafo unico. Observar-se-4 na composigio do primeiro
Conselho, caso necessario, o disposto nos §§ 4° a 8° do artigo 3° desta Lei, devendo o Gabinete do Prefeito
atuar em substitui¢do as conselheiras.

Art. 15. Fica estabelecido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da entrada em vigéncia desta Lei, para o inicio das atividades do Conselho Municipal de Politicas
para as Mulheres -CMPM.

Art. 16. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo por conta de verbas consignadas no orgamento municipal vigente, suplementadas se necessario.

Art. 17. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogada a Lei n° 3.196, de 18 de outubro de 2001.

Orlandia, 16 de margo de 2023,

L]

SERGXJ GUSTO BORDIN JUNIOR

Prefeito Municipal

Autdgrafo n® 4/2023
Projeto de Lei n°® 3/2023




