PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

ESTADO DE S0 PACLO
PRAGA CORONEL ORLANDO, 600 — CAIXA POSTAL, 77 — CEP. 1460 — TELEVONES (016) 726-4083 - 7264777

rer n {785

De 03 de Agosto de 1.989

Altera e reestrutura o Quadro Geral
de Servidores, reclassifica cargos
e empregos, reajusta referéncias de
vencimentos e salarios e da outras

providéncias.

DR. EDGAR BENINI, Prefeito do Municipio de Orlandia,

Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele pro-

mulga e sanciona a seguinte lei:

Artigo 19 - O Quadro Geral de Servidores da Prefeitu
ra € integrado por:

I - Cargos Efetivos

II - Cargos em Comissao
ITI - Empregos

v - Fungoes Gratificadas

\

Artigo 29 - Tanto os cargos em comissac como as fun-
¢oes gratificadas, que ficam declarados como de confianca, se-

rao de livre nomeacdo e exoneracao do Prefeito.

Artigo 39 - Os empregos subdividem-se em:

I - Empregos Permanentes
II -~ Empregos Temporarios
III - Empregos Remanescentes

Artigo 49 - Os cargos efetivos e os empregos perma-
nentes e temporarios somente poderdo ser preenchidos, em sua va

cancia, mediante concurso publico.

Artigo 59 - Os quadros atuais de servidores da Pre-
feitura passam a vigorar de acordo com Anexos I, II e III a que
se refere o art. 69 desta lei.

, .

Artigo 69 - Ficam aprovados: OiJ%hgjég ﬁibﬁ Lo

193

a) o Anexo I, que estabelece o Quadro de Cargos Efe-
tivos;
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b) o Anexo I1I, que estabelece O Quadro de Cargos em
Comissao;

¢) o Anexo III, que estabelece o Quadro de Emoregos;

d) o Anexo V, que estabelece a Escala de Referéncia

de Vencimentos e Salarios.

Artigo 79 - Carga horaria " a regulamentar " & ague-
1a a ser fixada por ato do Executive, de acordo com as conveni-

&ncias e necessidade do servico.

Artigo 89 - O cargo » coordenador Geral ", efetivo e
de provimento por acesso, vassa a denominar-se " coordenador Ge
"

ral de Finangas ., conforme consta do n@ de ordem 16 do Anexo I

desta lei.

§ Onico - Fica revogado o ato que enquadrou © antigo
cargo de Coordenador Geral, atual coordenador Geral de Financas,
no Regime de Gratificacado Especial, de que trata o artigo 16
da Lei n% 1.048, de 20 de outubro de 1.977.

Artigo 9¢ - A investidura em emprego constante de Ane
xo IIT podera ser efetuada em carater permanente ou temporario,
devendo essa condigao constar expressamente do edital do respec

tivo concurso.

§ 19 - No caso de preenchimento de empredgo em cara-
ter temporario constara do edital o orazo de duracao do vinculo

empregaticio

§ 29 - Rompido o vinculo empregaticio referente a em
prego temporario, antes do término do vrazo previsto no edital,
e perdurando a necessidade do preenchimento da vaga, a adminis-
tracdo podera providenciar nova contratacdo, em carater excep-
cional, desde que nao haja tempo habil para novo concurso, na '
forma do § 29 do art. 30 da Constituicao do Brasil, a fim de se

evitar a interrupgdo da obra ou servico ja iniciados.

Artigo 10 - Como n"gervidores Bragais" ficam entendi-
dos todos os empregos para 0S8 quais nao se exige qualgquer gquali
ficagao orofissional, ainda que elementar, e nem prévio treina-

mento ou experiéncia de servigo.

§ Onico - Os " Servidores Bracais " poderao ser rema

nejados de um para outro servico, setor, divisdo ou unidade ad-

-
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ministrativa, a exclusivo critério da administragao.

Artigo 11 - Ficam criados OS cargos e empregos cons=
tantes dos Anexos I, II e III desta lei que ndo o tenham sido
por leis anteriores, obedecidas as denominacSes, ainda que alte
radas, as quantidades, cargas horarias e referéncias de venci-

mentos e salarios discriminados nos referidos anexo.

Artigo 12 - " Funcao Cratificada " & aquela institui
da para atender encargos de chefia e outros assemelhados que nao
justifiquem o provimento ou a criacdo de novos €argos e e€mpre-

gos.

paragrafo 19 - O valor da " Funcdo Gratificada ", a
ser arbitrado e fixado de acordo com as caracteristicas dos res-
pectivos encargos, ndo nodera em nenhuma hipétese exceder a 30%
(trinta por cento) do valor da Referéncia do vencimento ou do !
salario a que o servidor fizer jus, ao qual sera adicionado pa-

ra fins de pagamento.

paragrafo 29 - A " Fungdo Gratificada " fica declara
da como fung¢ao de confianga, sendo de livre nomeacgao e exonera-
cao do Prefeito.

pardgrafo 39 - Revogado o ato de atribuicao da fun-
cdo, o servidor voltara a responder pelo seu encargo Ou emprego

de origem, ndo mais fazendo jus ao valor da gratificacgao.

pParagrafo 49 - Ndo perdera a gratificagao o servidor
gue se ausentar em virtude de férias, luto, casamento, licencga
-prémio, licenc¢a para tratamento de saude ou a gestante, licen-

ca paternidade ou em virtude de servico obrigatorio por lei.

Artigo 13 - Os empredos remanescentes, a que se refe
re o inciso III do art. 39, sdo isolados e passam a constituir

quadro proprio, subdividido de acordo com os seguintes subgua-

dros:

I — Subgquadro de Empregos Estaveis

II - Subguadros de Empregos Ndo Estaveis

III - Subquadro de Empregos Mantidos por Convé-
nios

Paragrafo 19 - Sao considerados empregados remanes-
centes os servidores que na data de 5 de outubro de 1988, jaexer

ciam funcbes, atividades ou empregos sob vinculo emoregaticio,
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sem que tenham prestado cOncurso, observada a seguinte divisao:

a) Empregados Estaveis, que compdem O subquadro de '
que trata o inciso 1 deste artigo, assim considerados aqueles '
gue na data de 5 de outubro de 1988 possuiam cinco anos comple-

tos de servigos continuados prestados ao Municivio;

b) Empregados Nao Estaveis, gque compoem O subgquadro
de que trata o inciso II deste artigo, assim considerados aque-
les que na data de 5 de outubro de 1988 nao opossuiam cinco anos

completos de servigos continuados prestados ao Municipio;

c) Empregados Mantidos oor Convénio, gue compdem o '

subquadro de que trata o inciso III deste artigo, assim conside
rados os servidores nao estaveis, admitidos em decorréncia de '
convénio mantido pelo Municipio com 6rgaos do governo estadual

ou federal.

Paragrafo 29 - O Executivo estabelecera o Quadro e os
Subquadros de empregados remanescentes e isolados, na forma dis

posta neste artigo.

paragrafo 39 - O quadro e 0Os subgquadros de emprega-
dos remanescentes e isolados conterdo a relacao nominal dos ser
vidores, com a discriminag¢ao dos empregos e respectivas referén

cias salariais.

Paragrafo 49 - Os empregados remanescentes serao em-
guadrados, tanto guanto possivel, de acordo com oS empregos cons
tantes do Anexo III desta lei, vara fins de denominacao e remu-

neraciao de suas atuais fungdes.

paragrafo 5¢ - A remuneracdo dos Empregados mantidos
por Convénio podera ser calculada e paga na forma e de acordo '
com os recursos recebidos através dos respectivos convénios e a
esse fim vinculados.

Artigo 14 - Os integrantes dos quadros de empregos '
remanescentes somente poderdco passar a integrar oOs quadros de '

cargos efetivos ou de empregos permanentes ou temporarios, me-
diante concurso publico.

Artigo 15.- Somente em decorréncia de convénios apro
vados mediante lei, poderdao ser criados, por ato do Executivo,

novos quadros de servidores mantidos por convénio, aplicando-se
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quanto a admissao dos mesmos, O disvosto no artigo 12, § 1 °

"c", e § 59.

Artigo 16 - A reestruturag¢ao dos quadros de pessoal

da Prefeitura serd completada através de leis dispondo:

a) sobre a nova estrutura organica;
b) sobre a instituicao de classes € carreiras;

c) sobre o regime juridico dos servidores.

artigo 17 - Os proventos dos aposentados e as pen-
s6es mensais pagos pelo municipioficamreajustados em 30% (trin

ta por cento).

Artigo 18 - As despsas decorrentes desta lel corre-

r30 a conta das dotacdes proprias do orcamento vigente.

Artigo 19 - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacgado, retroagindo seus efeitos a 1¢ de Julho de 1989.

Artigo 20 - Ficam revogadas as disposicéeseﬂncontré

rio.

Prefeitura Municipal de Orléandia

03 de Agosto de 1.989
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