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PROJETO DE LEI N° 39
De 26 de novembro de 2025.

Dispde sobre a reestruturagdo dos cargos de fiscalizagdo que
especifica no dmbito da Administragdo Puablica Municipal de
Orlandia, revoga dispositivos da Lei Municipal n® 4.313, de 16 de
novembro de 2022, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ORLANDIA, Estado de
S#o Paulo, no uso da atribuigdo que lhe confere o inciso II do art. 90 da Lei Orgénica do Municipio de
Orlandia,

Propde 4 CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 1°. Esta Lei tem por objetivo reestruturar os cargos de
fiscalizagdo no dmbito da Administragdo Publica do Municipio de Orlandia, em estrita conformidade com a
decisdio proferida pelo Egrégio Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo na Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n® 3003952-62.2025.8.26.0000.

Art. 2°. Ficam criados, no quadro de pessoal de provimento efetivo
do Municipio de Orlandia, os cargos de Fiscal Tributario Municipal e Fiscal de Posturas Municipais, cujo
requisito minimo de escolaridade e descrigdes sumaria e genérica das atribui¢des constam do Anexo II desta
Lei. '

§ 1° A quantidade de cargos, referéncia de vencimentos e carga
horaria semanal de trabalho sdo estabelecidos no Anexo I desta Lei.

§ 2° O ingresso nos cargos de que trata o caput deste artigo dar-se-
a mediante concurso publico, nos termos do artigo 37, inciso II, da Constitui¢do Federal.

§ 3°. Outras condigOes para ingresso nos cargos de que trata o caput
deste artigo poderéo ser definidos em edital de concurso piiblico, observadas as normas gerais aplicaveis ao
funcionalismo piiblico municipal.

§ 4° Os novos cargos de que trata o capur deste artigo passam a
integrar os Anexos II e VI da Lei n° 3.823, de 10 de agosto de 2011.

Art. 3°. O cargo de provimento efetivo de "Fiscal Tributério e de
Posturas", criado pelo artigo 2° da Lei Municipal n® 4.313, de 16 de novembro de 2022, e as expressdes
"Fiscal Tributério e de Posturas” previstas nos Anexos I e I da mesma Lei, ficam extintos a partir da entrada
em vigor desta Lei.
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Art. 4°. Fica estabelecido o regime de transigdo para os servidores
ocupantes de cargos de fiscalizagdo, conforme as seguintes disposigdes:

[ - os servidores estaveis que, antes da edi¢do da Lei Municipal n®
4.313/2022, ocupavam os cargos de "Fiscal Tributario” e "Fiscal de Servigos", previstos na Lei n® 3.823, de
10 de agosto de 2011, e que foram transformados no cargo de "Fiscal Tributario e de Posturas", serfio
automaticamente enquadrados, a partir da entrada em vigor desta Lei, nos seguintes cargos:

a) os que ocupavam o cargo de "Fiscal Tributdrio" serdo
enquadrados como Fiscal Tributario Municipal;

b) os que ocupavam o cargo de "Fiscal de Servigos" serdo
enquadrados como Fiscal de Posturas Municipais;

¢) o enquadramento de que trata este inciso dar-se-4 com a
preservagdo de sua remuneragdo, direitos e vantagens j& adquiridos, observando-se a equivaléncia de
vencimentos estabelecida no Anexo I desta Lei para os cargos ora criados;

Il - os servidores que ingressaram no cargo de "Fiscal Tributario e
de Posturas" apo6s a edigdo da Lei Municipal n® 4.313/2022 e que ja tenham adquirido estabilidade serdio
enquadrados nos novos cargos criados por esta Lei, observando-se as seguintes diretrizes:

a) o enquadramento serd feito por ato do Chefe do Poder
Executivo, que considerara a preponderéncia das atividades efetivamente desempenhadas pelo servidor, sua
formagfo, experiéncia e as necessidades da Administragfo, visando a aloci-lo no cargo de Fiscal Tributério
Municipal ou Fiscal de Posturas Municipais;

b) sera assegurada a manutengdo de sua remuneragdo, direitos e
vantagens ja adquiridos, observando-se a equivaléncia de vencimentos estabelecida no Anexo I desta Lei
para os cargos ora criados;

¢) o Municipio poderd, a seu critério, oportunizar ao servidor a
opgdo pelo cargo em que deseja ser enquadrado, desde que compativel com sua qualificacdo e as
necessidades administrativas;

IIT - os servidores que ingressaram no cargo de "Fiscal Tributério e
de Posturas" apds a edigdo da Lei Municipal n° 4.313/2022 ¢ que ainda se encontram em estagio probatdrio
terdo seu processo avaliativo continuado e serdo enquadrados nos novos cargos criados por esta Lei,
observando-se as diretrizes do inciso 11 e as disposigdes dos §§ 1° e 2° deste artigo;

IV - nenhuma disposi¢do desta Lei implicard em redugdo de
remuneragéio ou de quaisquer direitos adquiridos dos servidores.

§ 1° O estagio probatério serd concluido no cargo para o qual o
servidor for enquadrado, com avaliagdo compativel com as novas atribui¢des especificas.

§ 2° O ndo aproveitamento no estdgio probatdrio no novo cargo
seguird as regras gerais do funcionalismo pYblice munisipal, som a obsorvancia da cquivalcncia de
vencimentos e nivel de carreira estabelecida no Anexo 1 desta Lei.

§ 3° O requisito de escolaridade de Ensino Superior Completo para
os cargos de Fiscal Tributario Municipal e Fiscal de Posturas Municipais, estabelecido nesta Lei, ndo se
aplica aos servidores abrangidos por este requisito que, & data de entrada em vigor desta Lei, ja se
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encontravam em efetivo exercicio nos cargos de fiscalizagdo municipal, desde que tenham sido regularmente
investidos nos termos da legislagdo vigente a época de seu ingresso.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrfio
por conta de dotagGes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6°. Ficam revogados os artigos 2° e 3° e as expressdes “Fiscal
Tributdrio e de Posturas™ previstas nos Anexos I e IT da Lei Municipal n° 4.313, de 16 de novembro de 2022.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor em 23 de dezembro de 2025.

Orlandia, 26 de novembro de 2025.
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ANEXO 1

TABELA DE QUANTIDADE, VENCIMENTOS E REFERENCIAS DOS CARGOS DE FISCAL
TRIBUTARIO MUNICIPAL E FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS

’ Ref. Carga
idad a . gl
Quantidade Denominagdo Vencimentos | Hordria
6 Fiscal Tributario Municipal 8 40
3 Fiscal de Posturas Municipais 8 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

Estado de Sao Paulo
PCA. CEL. ORLANDOQO, 600 - CX. POSTAL, 77 - CEP 14620-000 - FONE PABX (16) 3820-8000

ANEXO II

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE FISCAL TRIBUTARIO MUNICIPAL E
FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS

FISCAL TRIBUTARIO MUNICIPAL

Requisitos Minimos

Ensino Superior Completo

Descricfio Suméria bt . = : =
Exercer as atividades de fiscalizagdo quanto ao cumprimento da legislagfo tributéria mymmp.al apllcén‘/el'a contribuintes e
responséveis, visando a regular constituigiio, controle, cobranga e arrecadago de créditos tributérios, contribuindo para a defesa
do erdrio municipal e o aperfeigoamento da administragéo tributéria.

Descri¢iio Genérica

Executar procedimentos de fiscalizacdio direta e indireta sobre pessoas fisicas e juridicas de diversos portes e setores econémicos,
visando a verificagdo do cumprimento das obrigagdes tributarias municipais; . . .
Realizar inspegdes fiscais em estabelecimentos comerciais, industriais e de prestagio de servigos para verlﬁca{ a regularidade
fiscal das atividades, incluindo a existéncia de alvaras de funcionamento, licengas ambientais, sanitarias e de localizagdo, o correto
cadastro fiscal e o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares;

Identificar contribuintes ndo cadastrados, que exercam atividades econémicas sem as devidas licengas ou alvards, ou que operem
na informalidade, promovendo sua regularizagfio, autuagfio e, se necessario, o encaminhamento para interdi¢do ou cassacdo de
alvard junto aos orgéos competentes;

Fiscalizar a emissdo de documentos fiscais eletrdnicos, a escrituragéo de livros contébeis e fiscais (digitais ou fisicos), e o uso de
sistemas eletronicos de gestdo, assegurando a veracidade, a integridade e a conformidade das informagdes prestadas pelos
contribuintes;

Verificar a correta apuragdo da base de célculo, aplicagéio das aliquotas devidas, prazos e o recolhimento de todos os tributos
municipais, inclusive os retidos na fonte, e a correta aplicagio de beneficios fiscais;

Adotar uma abordagem baseada em risco para priorizar as agdes de fiscalizagfio, focando em setores com maior potencial de
evasdo ou em contribuintes com historico de irregularidades;

Analisar ¢ interpretar de forma critica e sistematica o Codigo Tributério Nacional (CTN), o Cédigo Tributario Municipal (CTM),
leis complementares, decretos, regulamentos, instrugdes normativas municipais, estaduais e federais com impacto na legislagio
tributdria municipal;

Manter-se constantemente atualizado sobre as alteragdes na legislagdo tributaria, na jurisprudéncia administrativa e Jjudicial, bem
como em siimulas e precedentes vinculantes, garantindo a aplicagdo correta e uniforme das normas vigentes e prevenindo litigios;
Emitir informagdes, laudos e pareceres técnicos sobre a interpretagéio e aplicagdo da legislagfio tributaria municipal em casos
concretos, tanto para uso interno quanto em resposta a consultas formais de contribuintes, promovendo a seguranga juridica:
Planejar e executar auditorias fiscais complexas, que envolvem a andlise aprofundada de documentos contabeis, fiscais, bancarios
e operacionais dos contribuintes, bem como a verificagdo de sistemas informatizados e bases de dados:

Utilizar técnicas avangadas de cruzamento de dados, inteligéncia fiscal e andlise de risco para identificar indicios de sonegagdo
fiscal, evasdo, elisio fiscal abusiva, fraudes e outras irregularidades que resultem em subavaliagio da base de calculo ou nio
recolhimento de tributos;

Lavrar autos de infragio e imposigio de multas (AIIM), termos de apreensdo de documentos e bens, termos de verificagdo fiscal,
notificagdes de langamento e outros documentos fiscais, com base nas irregularidades constatadas e na legislagdo aplicavel,
garantindo a fundamentagfo legal robusta, a descrigdo detalhada dos fatos e a observancia do devido processo legal;

Propor medidas corretivas e saneadoras para irregularidades identificadas, orientando os contribuintes sobre a conformidade fiscal
e, quando cabivel, a celebragdo de termos de ajustamento de conduta ou parcelamentos:

Coletar provas e preparar expedientes para o encaminhamento de casos que configurem crimes contra a ordem tributaria aos
Orgdios competentes, como o Ministério Piblico, assegurando a correta tipificagdo e a robustez do conjunto probatério;

Produzir relatérios circunstanciados das fiscalizagBes realizadas, auditorias, investigag@es ¢ vutros trabalhos t1écnicos, detalliando
os achados, as metodologias empregadas, as provas coletadas, a fundamentagfio legal e as conclusdes fiscais, que servirdo como
base para a constituigdo do crédito tributério e para a defesa da Fazenda Municipal em eventuais litigios;

Elaborar pareceres técnicos e manifestages fiscais sobre processos administrativos tributdrios (impugnagcdes, recursos), pedidos
de restituigdo, compensagdo, isencfio, imunidade e regimes especiais, subsidiando as decisdes das autoridades competentes e
assegurando a uniformidade de tratamento;

Preparar material didatico e apresentagdes para treinamentos internos, disseminando o conhecimento e as melhores préticas entre a
equipe fiscal;
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Atuar em estreita colaboragdio com os 6rgos municipais para a troca de informagdes, o desenvolvimfnto de si;,temas integrados e
o aprimoramento continuo dos processos de gesto tributéria, otimizando a arrecadagéo e a recuperagio de cr.édmzs; -

Interagir com outras Secretarias Municipais e Orgdos externos para o cruzamento .d’e . dados, a fiscalizagfo integrada .e a
identificagiio de irregularidades fiscais correlacionadas a outras areas d,a atuagdo do Mumc_:lplo ou de outras e_sferas de governo;
Participar de grupos de trabalho, comissdes intersetoriais e foruns de djscus§ﬁo para 0 aprimoramento da legislacdo, dos sistemas e
dos procedimentos de fiscalizagdo e arrecadag@o, contribuindo com a expertise técmca;. -k ) )
Prestar apoio e informag@es técnicas & Procuradoria-Geral do Municipio em processos judiciais que envolvam questGes tributarias,
fornecendo subsidios para a defesa dos interesses do Municipio; . .

Atender e orientar contribuintes de forma clara e didética sobre a legislago tributaria municipal, procedlmer}n:)s fiscais, prazos de
recolhimento, obrigagdes acessdrias, parcelamentos, isengdes, imunidades, beneficios fiscais e re.gir_nes especiais; .
Esclarecer dividas relativas a lancamentos tributérios, autos de infragdio, multas e processos administrativos tributérios, garan_tmdo
a clareza, a transparéncia e a objetividade na relagio fisco-contribuinte, promovendo a educagio fiscal e a conformidade
voluntaria; _ . .
Receber, analisar e instruir impugnagdes, recursos administrativos e solicitagdes de. informagdes fiscais, conforme a legislagéo
vigente e os procedimentos estabelecidos, assegurando o direito de defesa do contribuinte; ) )

Executar outras tarefas correlatas 4 natureza do cargo, conforme determinagio superior e as necessidades do servigo, sempre
observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e agindo com ética e integridade em
todas as suas agdes.

FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS

Requisitos Minimos

Ensino Superior Completo

Descriciio Sumdria

Exercer procedimentos de policia administrativa verificando o cumprimento da legislagio municipal de posturas, zelando pela
ordem urbana e bem-estar da comunidade em geral.

Descriciio Genérica

Realizar inspegBes e vistorias rotineiras, programadas ou emergenciais em uma vasta gama de estabelecimentos, como comércios
varejistas, indistrias de pequeno porte, prestadores de servigos, feiras livres, mercados piiblicos, eventos temporarios e
ambulantes;

Verificar a regularidade de todos os documentos exigidos para o funcionamento, como Alvarés de Localizagdo e Funcionamento,
Licengas Sanitarias, Licengas Ambientais, Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros - AVCB, e demais autorizagdes especificas
para cada tipo de atividade ou evento;

Fiscalizar o cumprimento de normas relativas a4 poluigdo sonora, poluigdo visual, descarte e acondicionamento adequado de
residuos s6lidos, higiene e salubridade dos ambientes;

Apurar denuncias de municipes e 6rgdos publicos relativas a irregularidades de postura, funcionamento de atividades e ocupagio
indevida de espagos publicos;

Controlar a ocupagdo de logradouros publicos, coibindo o comércio ambulante irregular, a instalagdo de mobiliario urbano sem
autorizagdio, publicidade néo licenciada e outras intervengdes que obstruam a livre circulago ou comprometam a seguranca e a
estética urbana;

Aplicar e fazer cumprir as leis e regulamentos municipais, com especial énfase no Cddigo de Posturas ¢ legislagio complementar;
Verificar a regularidade da publicidade e propaganda em logradouros publicos e fachadas de iméveis, garantindo que estejam em
conformidade com as normas estéticas e de seguranga;

Garantir a observancia das normas de acessibilidade em edificagdes e logradouros piiblicos, promovendo a inclusio e a igualdade
de acesso;

Elaborar e lavrar com precisdo e fundamentaggo legal notificagdes, autos de infragfio, termos de interdi¢do, termos de apreensio e
demais documentos fiscais e administrativos pertinentes as irregularidades constatadas;

Registrar detalhadamente as ocorréncias, procedimentos adotados, infragdes identificadas, dispositivos legais infringidos e coletar
provas robustas que comprovem a irregularidade;

Manter atualizados os sistemas de controle, cadastros ¢ arquives de fiscalizayiv, utilicando, quando disponiveis, plataformas
digitais e sistemas de gestdio eletronica de documentos, garantindo a organizagdo, rastreabilidade e seguranga das informagdes;
Produzir relatérios periddicos, pareceres técnicos e manifestagdes sobre as atividades de fiscalizagdo, que servirdo de subsidio para
a tomada de decisdes administrativas, elaboragio de politicas piiblicas e defesa do municipio em acdes judiciais;

Articular-se e colaborar proativamente com outras secretarias e 6rgfos municipais para a execugdo integrada e eficiente das agdes
fiscais, otimizando recursos e evitando duplicidade de esforgos;

Prestar apoio técnico e informag@es a outros 6rgdos, quando solicitado, sobre temas de sua competéncia;

Interagir com entidades externas como o Corpo de Bombeiros, Policia Militar, Policia Civil, Ministério Phblico e entidades da
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sociedade civil organizada, quando necessario para a consecugdo de suas atribuigdes, para o encaminhamento de situagdes que
exijam intervenco especifica desses 6rgdos ou para a promogio de agdes conjuntas de fiscalizagdo e conscientizagfio;

Participar de grupos de trabalho e comissdes intersetoriais para o desenvolvimento de solugdes para problemas complexos da
cidade;

Orientar e prestar informag@es claras, precisas e didaticas ao publico, empreendedores e profissionais sobre a legislagio municipal
aplicével e as consequéncias do descumprimento das normas, atuando como um agente de educagfo civica;

Participar de programas e campanhas de educagfio e conscientizagdo publica sobre o cumprimento das normas de postura,
urbanismo e meio ambiente, promovendo a colaborago da comunidade;

Participar ativamente de treinamentos e capacitagBes para aprimoramento técnico, atualizagio sobre a legislagdo pertinente, novas
tecnologias de fiscalizagfo e técnicas de gestfio de conflitos;

Executar outras tarefas correlatas 4 natureza do cargo, conforme determinagdo superior e as necessidades do servigo, sempre
observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e agindo com ética e integridade em
todas as suas agdes.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

Estado de Sao Paulo
PCA. CEL. ORLANDO., 600 - CX. POSTAL, 77 - CEP 14620-000 - FONE PABX (16) 3820-8000

Orlandia, 26 de novembro de 2025.

JUSTIFICATIVA

Ao Projeto de Lei n® 39/2025 que dispde sobre a reestruturag@o dos
cargos de fiscalizagdo que especifica no ambito da Administragéo
Pablica Municipal de Orlandia, revoga dispositivos da Lei
Municipal n® 4.313, de 16 de novembro de 2022, e da outras
providéncias.

Senhor Presidente,

Temos a honra de submeter a elevada consideragéo desta Egrégia
Casa Legislativa o anexo Projeto de Lei que dispde sobre a reestruturagio dos cargos de fiscalizagio no
ambito da Administragdo Publica Municipal de Orlindia, revoga dispositivos da Lei Municipal n° 4.313, de
16 de novembro de 2022, e d4 outras providéncias. A presente proposi¢éio visa ao integral cumprimento de
uma decisdo judicial de carater vinculante, ao aprimoramento da estrutura administrativa e a garantia da
seguranca juridica dos servidores ptiblicos.

A origem deste Projeto de Lei reside na decisdo proferida pelo
Egrégio Orgdo Especial do Tribunal de Justica do Estado de Sio Paulo nos autos da Agfio Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) n® 3003952-62.2025.8.26.0000. Esta agdo, ajuizada pelo digno Procurador-
Geral de Justica do Estado de Sdo Paulo, questionou a constitucionalidade dos artigos 2° e 3° (na parte em
que se refere ao cargo de “Fiscal Tributério e de Posturas™), e da expressdo “Fiscal Tributario e de Posturas”
previstas nos Anexos I e II, todos da Lei Municipal n° 4.313, de 16 de novembro de 2022,

A Lei Municipal n® 4.313/2022, ao criar o cargo de "Fiscal
Tributério e de Posturas", promoveu a unificagdio das atribui¢des anteriormente exercidas pelos cargos de
"Fiscal Tributdrio" e "Fiscal de Servigos". Contudo, o Colendo Orgﬁo Especial do TJSP declarou a total
procedéncia da ADI, reconhecendo a inconstitucionalidade dos dispositivos mencionados por ofensa aos
Artigos 111, 115, inciso XX-A, e 144 da Constitui¢do do Estado de Sdo Paulo.

O cerme da decisio judicial fundamenta-se na exigéncia
constitucional de carreiras especificas para a administragdo tributéria. A Corte entendeu que a fusdo de
atividades de fiscalizagfio tributaria com atribuicdes de posturas urbanas comprometeria a especializagio e a
expertise necessérias para o desempenho eficaz das fungdes de arrecadagiio e controle fiscal. A dilui¢do das
atribuicdes. segundo o Tribunal. afronta o principio da eficiéneia, da moralidade ¢ da impessoalidade, que
devem reger a Administragdo Publica.

E de extrema relevincia notar que a decisdo judicial foi proferida
com modulagdo de seus efeitos. O Tribunal de Justica de Sdo Paulo estabeleceu um prazo de 120 (cento e
vinte) dias a partir da publicagdo do acérddo para que o Municipio de Orlindia promova as adequagdes
legislativas e administrativas necessarias, sob pena de restar configurada a omissdo inconstitucional.
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Adicionalmente, a modulagdo ressalvou a irrepetibilidade dos valores percebidos de boa-fé pelos servidores
que ocuparam o cargo de "Fiscal Tributdrio e de Posturas", garantindo a estabilidade financeira e a
seguranga juridica de seus vencimentos ja recebidos.

Para atender a esta inafastavel determinagfio judicial e dentro do
exiguo prazo estabelecido pela Corte, o presente Projeto de Lei propde uma reestruturago abrangente e
meticulosa dos cargos de fiscalizagdo nele mencionados, com os seguintes pontos essenciais:

a) recriagdio de cargos especificos: o Projeto de Lei restabelece e
cria os cargos de Fiscal Tributario Municipal e Fiscal de Posturas Municipais. Essa distingdo clara e a
especializagdo das atribuigdes, conforme detalhado no Anexo II, visam a garantir que a administragio
tributéria seja exercida por uma carreira especifica e tecnicamente qualificada, em estrita observancia ao
comando constitucional do art. 115, inciso XX-A, da Constituicdo Estadual, e aos principios regentes da
administragfio publica;

b) extingio formal do cargo declarado inconstitucional:
consequentemente, o cargo de "Fiscal Tributdrio e de Posturas" serd formalmente extinto, e os dispositivos
da Lei Municipal n® 4.313/2022 que foram objeto da ADI serdo expressamente revogados;

c) regime de transigdo justo e seguro para os servidores: este
Projeto de Lei dedica atengfio especial a situagfio funcional dos servidores atualmente em exercicio nos
cargos impactados, buscando proteger seus direitos adquiridos e garantir a continuidade dos servigos;

d) garantia de permanéncia para nivel médio: reconhecendo que o
requisito de escolaridade para os novos cargos serd de Ensino Superior Completo, e que a Lei anterior previa
Ensino Médio, o Projeto de Lei inclui uma cldusula essencial para garantir que os servidores j4 em exercicio,
regularmente investidos na época de seu ingresso sob a legislagdo vigente entdo, ndo serdo prejudicados pela
elevagdo do nivel de escolaridade. Ele assegura a permanéncia desses fiscais em seus cargos, respeitando a
boa-fé ¢ o direito adquirido na investidura original.

A aprovagdo do presente Projeto de Lei ndo se limita ao mero
cumprimento de uma decisdo judicial. Ela representa um avango significativo para a Administragfio Piblica
Municipal de Orlindia, pois:

a) restabelece a legalidade e a seguranga juridica: adequa a
legislagdo municipal & Constituigio Estadual e as decisdes do Poder Judicidrio, fortalecendo o Estado
Democritico de Direito e a credibilidade das institui¢des municipais;

b) fortalece a gestdo tributaria: ao criar carreiras especificas para a
fiscalizagdo tributéria, o Municipio investe na especializacio e qualificagdo de seus quadros, indispensaveis
para uma eficiente arrecadagéio, fundamental para a autonomia financeira e a capacidade de investimento em
servigos piiblicos essenciais;

c) promove a eficiéncia administrativa: a clara distingdo de
atribuigdes otimiza os processos de trabalho e a alocagdo de recursos humanos, resultando em maior eficicia
nas ac¢des de fiscalizagdo;

d) assegura a paz social e a estabilidade do funcionalismo: o
regime de transi¢do proposto garante que os servidores, que dedicaram e dedicam seus esforcos ao
Municipio, tenham seus direitos respeitados, evitando instabilidade e prejuizos que poderiam gerar novas
demandas judiciais e impactos financeiros;
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DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO — FINANCEIRO
Artigo 16, § 1° e 2° Lei de Responsabilidade Fiscal.

I- EVENTO

Dispoe sobre a reestruturagio dos cargos de fiscalizagio que especifica no Ambito da
Administragio Pdblica Municipal de Orlandia, revoga dispositivos da Lei Municipal n® 4.313, de
16 de novembro de 2022, e dd outras providéncias.

Il - PREMISSAS

Necessidade de reestruturagio dos cargos de fiscalizagio no dmbito da Administragdo Piiblica
Municipal de Orlindia.

Il - METODOLOGIA DE CALCULO

Meméria de Célculo (valores expressos em reais):

Patronal Patro Patronal
Fiscal Tributdrio Municipal Valor RPPS Valor nal RPPS Valor RPPS
Quantidade | 6
Ano 2026 2027 2028
Saldrio Base Teto (Atual) (*) 4.277,00 4.277,00 4.277,00
Encargos RPPS 1.193,28 27,90% 1.193,28 27,90% 1.193,28 27,90%
13° saldrio 356,42 356,42 356,42
1/3 de férias 118,81 118,81 118,81
Valor Mensal Unitirio 5.945,51 5.945,51 5.945,51
Valor Mensal Total (06) 35.673,06 35.673,06 35.673,06
Valor Anual 428.076,72 428.076,72 428.076,72

*Dadvs [vinssides pele Depie Pessval do Municipic
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Patronal Patro Patronal
Fiscal de Posturas Municipais Valor RPPS Valor nal RPPS Valor RPPS
Quantidade | 3
Ano 2026 2027 2028
Salario Base Teto (Atual) (*) 4.277,00 4.277,00 4.277,00
Encargos RPPS 1.193,28 27,90% 1.193,28 27,90% 1.193,28 27,90%
13° saldrio 356,42 356,42 356,42
1/3 de férias 118,81 118,81 118,81
Valor Mensal Unitario 5.945,51 5.945,51 5.945,51
Valor Mensal Total (03) 17.836,53 17.836,53 17.836,53
Valor Anual 214.038,36 214.038,36 214.038,36
*Dados formecidos pelo Depto Pessoal do Municipio
Gastos anuais do evento:
Valor Mensal = Exercicios
Vencimentos + 2022 2023 2024
Especificacio Quan Encargos Sociais
tidad
e
Fiscal Tributdrio 06 2026 — 428.076,72 428.076,72 428.076,72 428.076,72
Municipal 2027 - 428.076,72
2028 — 428.076,72
Fiscal de Posturas 03 2026 - 214.038,36 214.038,36 214.038,36 | 214.038,36
Municipal 2027 -214.038,36
2028 — 214.038,36
TOTAL 642.115,08 642.115,08 642.115.08
IV — IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO
i & Exercicios
E fi
Spocifioigsa 2026 2027 2028
1 — Déficit Financeiro do Exerc. Anterior 0,00 0,00 0,00
2 — Receita Prevista 382.000.000,00 390.000.000,00 397.000.000,00
3 — Disponibilidade Financeira (2-1) 382.000.000,00 390.000.000,00 397.000.000,00
4 — Custo Total do Evento 642.115,08 642.115,08 642.115,08
S5 — Impacio Orgammentirio (4/2 x 100) 0,108 7% 0,165 7 0,162 %6
6 — Impacto Financeiro (4/3 x 100) 0,168 % 0,165 % 0,162 %
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V -DECLARACAO DE ADEQUACAO DAS DESPESAS COM PPA E LDO

Na qualidade de ordenador de despesas do Municipio de Orlindia — SP, declaro que o presente
gasto dispord de suficiente dotagio, e firme e consistente expectativa de suporte de caixa, em adequagio
orgamentdria e financeira com o PPA e LDO, conforme demonstrativo de impacto orgamentdrio e
financeiro acima.

Prefeitura Municipal de Orlindia, SP, 03 de dezembro de 2025,

Jorge Gabriel Grasi
Prefeito Municipal



